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西 安 欧 亚 学 院 文 件

西欧院字〔2021〕64号

关于印发《西安欧亚学院本科教育教学
审核评估实施方案》的通知

各单位:

为迎接本科教育教学审核评估，确保我校评估工作目标的实

现，根据《普通高等学校本科教育教学审核评估实施方案

（2021—2025年）》（教督〔2021〕1号）要求，在《西安欧亚学

院本科教学工作审核评估工作方案》（西欧院字〔2020〕128号）

基础上，特制定《西安欧亚学院本科教育教学审核评估实施方

案》，审核评估领导小组已研究通过此方案，现予以印发，请认

真贯彻执行。

一、指导思想

全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，坚持“以

评促建、以评促改、以评促管、以评促强”的审核评估方针，紧

紧围绕评估要求的“五个度”，结合我校实际，明确办学定位，

突出人才培养中心地位，突出内涵建设和特色发展，强化本科教
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学中心地位，强化质量保障体系建设，强化质量意识，扎实认真

开展自评自建。

二、工作目标

高标准、高质量开展审核评估准备工作，严格把控审核评估

工作要求，通过评估建设，使学校的办学指导思想和办学目标更

加明确，进一步提高本科教学工作水平和人才培养质量，教学质

量保障体系运行顺畅，为建设国内一流应用型民办本科高校打下

坚实的基础。

三、评估范围

审核评估范围主要包括学校的办学方向与本科地位、培养过

程、教学资源与利用、教师队伍、学生发展、质量保障、教学成

效等。涵盖学校的办学定位及人才培养目标，师资队伍建设及教

师教学投入和教学水平，教学经费、教学设施及专业和课程资源

建设情况，教学改革及各教学环节的落实情况，招生就业情况、

学生学习效果及学风建设情况，质量保障体系的建设及运行情况

等。

四、组织机构和职责

为切实加强对评估工作的领导，顺利完成审核评估工作，学

校特成立相关组织机构。

（一）审核评估工作领导机构。

1.审核评估工作领导小组。

顾  问：胡建波 于孟晨

组  长：刘  瑾
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副组长：曹明明 张乐芳

成  员：李  正 张军宏 赵军镜 王晓华 王  艳 许燕燕 

贺敏娟 姚川予 赖志彬 晏建忠 李  梅 张李红 

张  娜 周  岚 丁  洁 张媛媛 任  越 吴丽娟

张冉昕 罗  征 王一冰 赵  健 段家菊 雷春妮

梁开斌 任龙刚 谢  涛 王满仓 吴  睿 吴建莹 

郝春怡 陈  阳 冯  伟 刘  欣 付宏科 黄  鑫

审核评估工作领导小组工作职责包括：

（1）全面领导和部署全校审核评估工作，领导审核评估相

关的建设、评估与整改完善等工作；

（2）对评建过程中的重大事项进行决策；

（3）审核学校自评报告和状态数据分析报告，审核评估后

学校的整改工作方案；

（4）根据各阶段工作任务与目标，对各部门、各教学单位

的评建工作进行考核评价；

（5）协调解决评建过程中发现的重点、难点问题。

2.评建工作办公室。领导小组下设评建工作办公室，办公室

挂靠在教学质量评估中心，由以下人员组成：

主  任：曹明明 张乐芳

副主任：许燕燕 张  娜 贺敏娟

成  员：学校各职能部门负责人、二级学院主要领导

评建工作办公室的职责包括：

（1）贯彻落实审核评估工作领导小组的工作部署，协调各
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工作组之间的工作；

（2）制定审核评估工作方案及工作计划，分解评估任务、

细化工作安排；

（3）组织自评报告和状态数据分析报告的撰写，负责评估

后整改方案的编制；

（4）组织协调学校及各个二级学院审核评估材料的准备工

作；

（5）及时汇总评建情况，协调解决评估过程中发现的各种

问题；

（6）组织讲座培训，完成自评、预评；

（7）联络评估专家，组织协调专家进校实地考察工作；

（8）完成领导小组交付的其他工作。

3.工作小组。为保证审核评估工作质量，评建工作办公室下

设文字材料组、数据材料组、宣传工作组和综合协调组四个工作

小组。

（1）文字材料组。

组  长：曹明明

副组长：许燕燕 张  娜 贺敏娟

成  员：各职能部门和各二级学院主要负责人

职  责：教学质量评估中心和教务处为文字材料组的牵头单

位，负责撰写学校审核评估自评报告、汇报资料，根据自评报告

整理支撑材料。

（2）数据材料组。
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组  长：张乐芳

副组长：许燕燕 张  娜 姚川予

成  员：各职能部门和各二级学院主要负责人

职  责：教学质量评估中心、教务处和学校办公室为数据材

料组的牵头单位，负责全国高校教学基本状态数据库数据填报、

审核。 

（3）宣传工作组。

组  长：张军宏

副组长：张媛媛 张李红

成  员：各职能部门和各二级学院负责人

职  责：品牌传播部和人事处为宣传工作组的牵头单位，负

责组织审核评估过程中的动员、学习与新闻宣传工作；学校特色

专题宣传；优秀教学成果和优秀教师专题宣传；审核评估系列专

题报道等；各类媒体对我校宣传报道的收集整理。

（4）综合协调组。

组  长：曹明明

副组长：赵军镜

成  员：许燕燕 姚川予 各职能部门和各二级学院负责人

职  责：教学质量评估中心、学校办公室为综合协调组的牵

头单位，负责审核评估期间专家组接待、会议安排、专家组秘书

配设及专家组其他办公和生活用品的准备工作等。

（二）项目组。

根据审核评估范围和内容，设定办学方向与本科地位项目组、
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培养过程项目组、教学资源与利用项目组、教师队伍项目组、学

生发展项目组、质量保障项目组、教学成效项目组。

1.办学方向与本科地位项目组。

牵头部门：党委办公室

协同部门：通识教育学院 教务处 人事处 学生发展处 

后勤集团 财务处 学校办公室

组    长：于孟晨

副 组 长：赖志彬

2.培养过程项目组。

牵头部门：教务处

协同部门：教学质量评估中心 图文信息中心

就业服务与职业发展中心（DCC） 通识教育学院

组    长：张乐芳

副 组 长：张  娜

3.教学资源与利用项目组。

牵头部门：财务处

协同部门：教务处 图文信息中心 基建处 后勤集团 科研处

         学生发展处 

组    长：李  正

副 组 长：李  梅

4.教师队伍项目组。

牵头部门：人事处

协同部门：教务处 教师发展中心 科研处 就业服务与职业
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发展中心（DCC） 党委办公室 国际合作与交流

中心

组    长：王晓华

副 组 长：张李红

5.学生发展项目组。

牵头部门：学生发展处

协同部门：教务处 通识教育学院 国际交流与合作中心

党委办公室

组    长：张军宏 

副 组 长：周  岚 黄  鑫

6.质量保障项目组。

牵头部门：教学质量评估中心

协同部门：教务处 人事处

组    长：曹明明

副 组 长：许燕燕

7.教学成效项目组。

牵头部门：教务处

协同部门：就业服务与职业发展中心（DCC） 招生办

财务处 图文信息中心 人事处 教师发展中心 科

研处 学生发展处 通识教育学院

组    长：张乐芳

副 组 长：张  娜

以上七个项目组按审核评估要求负责相关内容建设的组织
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和协调，讨论、提炼、撰写相应部分的自评报告，收集、提供相

应部分的支撑材料及目录。各项目组若涉及各分院的支撑材料，

由项目组和分院沟通。

（三）二级学院工作组。

组  长：各二级学院负责人

副组长：各二级学院主管教学副院长

职  责：

（1）制订二级学院评估工作方案及阶段工作计划、落实措

施，及时检查评估任务落实情况；

（2）负责二级学院教学基本建设、各教学环节规范和评估

工作的开展，及时向学校评建工作办公室反馈各类评估信息；

（3）负责二级学院教学档案及支撑材料的收集、整理及文

字撰写工作，向学校提供所需数据和资料；

（4）负责组织二级学院教育教学研究与改革、学科专业建

设特色与亮点培育与凝练工作；

（5）撰写二级学院自评报告；

（6）组织教师参与到自评自建过程中，对教师教学工作进

行梳理，建立教师教学档案；

（7）负责对师生进行审核评估宣传与培训。

五、评建工作进程

为了有序推进各项评建工作，确保各项建设任务圆满完成，

具体工作分五个阶段实施。各阶段关键目标及主要工作任务如下：

（一）动员部署阶段（2021年 4月-5月）。
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1.阶段目标。认真学习审核评估的相关文件，统一思想，提

高认识，深入理解和领会评估指标体系的内涵和要求，动员部署

审核评估工作。

2.工作任务。

（1）评建工作办公室起草《西安欧亚学院本科教育教学审

核评估实施方案》，由审核评估领导小组审定后，向全校印发方

案。

（2）领导小组负责召开学校审核评估专题工作动员会议，

全面部署评估工作。

（3）评建工作办公室将审核评估相关文件和资料整理成册，

下发到各个项目组和二级学院工作组，组织并督查各项目组和二

级学院工作组认真学习。

（4）邀请相关专家来校讲座，深入解读评估方案指标体系

的内容和要求，掌握评估指标内涵，并整理成学习资料印发到各

项目组和二级学院工作组。

（二）自查摸底阶段（2021年 6月-10月）。

1.阶段目标。依据审核评估指标及审核重点，全面梳理各二

级学院、各专业以及各部门的实际情况，收集整理近三年学校发

展和教育教学的材料，生成审核评估状态数据分析报告和支撑材

料目录，完成自评报告第一稿撰写。

2.工作任务。

（1）各二级学院成立院长为组长、主管教学副院长（助理）

为副组长并同时为分院审核评估联系人的学院审核评估工作机
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构。

（2）各二级学院制定审核评估工作计划，根据学校评建工

作的统一部署落实各项工作任务，开展扎实到位的整改工作；全

面梳理近三年教学材料和其他相关资料，依据客观、真实的原则，

在充分总结经验、特色的基础上，梳理存在的问题，于 2021年

8月 31日前形成二级学院自评报告第一稿。

（3）各项目组围绕所负责的指标，制定本组的审核评估工

作计划，提出评建工作具体举措，细化任务，责任到人，全面落

实。根据相关参考材料，形成写作思路，梳理支撑材料目录。征

求学校审核评估工作领导小组的意见建议后，确定写作提纲，收

集整理支撑材料，撰写分项自评报告，并于 2021年 9月 15日前

形成本组自评报告第一稿。

（4）评建工作办公室依据审核要点汇总整理各项目组及二

级学院报送的支撑材料目录，形成支撑材料总目录，指导各项目

组和二级学院梳理支撑材料。

（5）文字材料组于 2021 年 10 月 15 日前完成学校自评报

告第一稿，提交审核评估领导小组审核，梳理需建设的重点任务，

给各项目组及二级学院发布第一次任务单。

（6）各部门做好收集整理基础数据和教学资料，核对并完

成本科教学基本状态数据工作及上报、各种支撑材料的归档工作。

审核评估领导小组将于 6-7月组织集中检查，根据领导小组检查

中发现的问题限期整改。

（7）建立审核评估网站，宣传工作组通过各类平台全面开
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展评估知识要点的宣传并做好网站维护。

（三）评建整改阶段（2021年 10月-2022年 4月）。

1.阶段目标。通过整理自查摸底阶段查找出的问题和不足，

有针对性地进行整改建设，做好预评估准备工作；根据审核评估

领导小组意见完成自评报告修改稿。

2.工作任务。

（1）各二级学院、项目组及文字材料组分别完成自评报告

修改稿，提交领导小组审核，并根据任务单进行整改。

（2）评建工作办公室整理自评报告支撑材料目录，对各部

门及二级学院支撑材料提出指导意见，汇总整理支撑材料，校对

支撑材料的有效性和一致性，进行完善修正。

（3）各项目组及各二级学院工作组梳理、修订制定相关管

理文件，加强基本档案建设与管理，建立健全各种质量标准。确

保教学相关档案资料规范、齐全，学校组织集中检查，审核评估

领导小组将于 2022 年 1 月组织集中检查，根据领导小组检查中

发现的问题限期整改。

（4）数据资料组完成数据上报并督促重点数据建设。

（5）评建工作办公室制定预评估方案，报领导小组审核。 

（四）预评阶段（2022年 5月-9月）。

1.阶段目标。邀请校内外专家组成预评工作组，通过查阅材

料、个别访谈、集体访谈、考察教学设施与公共服务设施、观摩

课堂教学与实践教学等形式，对学校的评建工作及材料进行诊断

性评估。根据预评专家的意见和建议，查漏补缺，整改到位，自
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评报告定稿，同时完成所有支撑材料的装档。提交校自评报告，

组织全体师生针对性的学习自评报告,并结合校自评报告开展各

类培训和宣讲。完成所有支撑材料的最后装档，准备专家进校的

案头材料，做好专家进校前的其它准备工作。

2.主要任务。

（1）评建工作办公室计划于 2022年 5月组织开展预评估，

在预评估结束 10 天内，汇总预评估情况，整理出专家意见和改

进方向。

（2）领导小组召开审核评估推进工作会议，总结预评估，

提出改进方向和措施。

（3）各职能部门、各二级学院按照预评估改进的具体要求，

进一步落实整改、完善支撑材料。完成基础状态数据的审核上报，

持续修改自评报告并定稿。

（4）评建工作办公室编写各类学习手册，针对评估指标体

系，围绕校自评报告内容组织各类宣讲和培训。文字材料组全面

整理支撑材料并装档，完成专家的案头材料准备，制作汇报

PPT。

（5）各职能部门、各二级学院整理各自的支撑材料和专家

的案头材料，结合自评报告展开学习和培训。

（6）综合协调组制定迎评方案，提交领导小组审核。

（7）宣传工作组于 2022年 9月针对新生开展评估宣传，力

争 9月底前全校师生对评估有全面认识和了解。重点围绕校自评

报告展开宣传，并营造专家进校前的氛围，升华全校师生对审核
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评估的认识。

（五）专家评估阶段（2022年 10月）。

1.阶段目标。落实迎评方案，积极配合评估专家开展工作，

做好评估过程中的服务，确保我校本科教学审核评估顺利完成。

2.工作任务。

（1）配合专家做好线上评估工作。

（2）综合协调组落实专家组进校评估的接待、联络工作，

热情、周到、细致、高效迎接专家组进校评估。

（3）配合专家组做好实地考察和意见反馈会等各项工作。

（六）整改阶段（2022年 11月-2024年 11月）。

1.阶段目标。认真整理分析评估专家提出的意见和建议，制

定切实可行的整改方案和措施，组织开展整改工作。

2.工作任务。

（1）根据专家提出的意见和建议，制定整改方案，落实整

改任务。

（2）组织整改工作的检查验收，撰写整改工作总结并上报。

（3）总结评建工作，对在评建工作中做出突出贡献的部门

和个人进行表彰。

六、工作要求

（一）明确工作责任。

各单位要从学校发展大局出发，自觉接受与服从学校审核评

估工作领导小组的统一安排调度，精心组织，紧密配合，全员参

与，提高工作质量和效率。
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（二）把握核心任务。

1.开展自评自查。对照审核评估指标体系，认真开展自评工

作，全面查找问题，有针对性地进行整改与建设。

2.撰写自评报告。按照审核评估范围和写实性要求撰写自评

报告，报告要求在 8万字以内，呈现学校办学理念、人才培养理

念及取得的成效，透彻分析存在的问题，篇幅达到三分之一。

3.填报教学基本状态数据。全国高校教学基本状态数据库涉

及学校方方面面的情况，必须认真填报，数据库系统在分析整合

数据的基础上生成数据分析报告，该报告是专家开展评估的重要

支撑。

4.梳理评估工作材料。包括教学档案、支撑材料和专家评估

案头材料。教学档案是学校教学管理、教学运行的材料，是学校

日常工作的见证；支撑材料是佐证自评报告的材料；专家评估案

头材料是方便专家进校考察工作的引导性材料。

5.争取卓越示范校。相关部门要重点关注空间环境（基建

处）、学习系统（学生发展处）、信息化（图文信息中心）、教师

发展（教师发展中心）、内部评估（教学质量评估中心）、产学合

作（DCC）、高质量实习与就业（DCC）、课程体系重构（教务处）、

人才培养方案（教务处）、课程标准建立（教务处）、基层教学组

织改革（教务处）、学生成长通道（学生发展处）、学习支持中心

（通识教育学院）等方面，凝练特色，通过发表论文、出书等方

式进行总结，争取卓越示范校，提高学校品牌声誉。

（三）精心组织推进。
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1.评建工作是学校今明两年的重点工作，全校师生员工必须

正确认识评估工作的目的、意义和作用，牢固树立以教学为中心

的思想，高度重视、广泛宣传、精心组织、全员参与，切实做好

迎评促建的各项工作。

2.评建工作人人有责，全校师生员工要牢固树立主人翁意识、

大局意识、责任意识，服从学校统一安排，认真做好每一阶段的

工作。对评建工作中出现的困难和问题，应及时协调解决，确保

各阶段任务顺利完成。

3.评建工作任务艰巨，内容涉及到全校各职能部门、各二级

学院，要加强职能部门、二级学院之间协作，树立全校一盘棋的

思想，互相支持，密切配合，携手共进，认真完成工作任务。

（四）建立沟通机制。

各工作组、各单位要定期沟通，安排部署各项工作任务，对

工作中出现的新情况、新问题要及时向审核评估工作领导小组反

映，确保各阶段目标任务圆满完成。

（五）建立表彰和责任追究制度。

对在评估建设期间表现突出，成效显著的单位和个人予以表

彰，对工作态度涣散、敷衍应付、工作不力的将视其情节追究责

任。

附件：1.西安欧亚学院本科教育教学审核评估工作任务分解

表

2.西安欧亚学院本科教育教学审核评估引导性问题
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3.西安欧亚学院本科教育教学审核评估指标考查重点

4.西安欧亚学院本科教育教学审核评估工作总进程表

5.西安欧亚学院本科教育教学审核评估支撑材料目录

6.西安欧亚学院本科教育教学审核评估工作职能部门

工作计划表

西安欧亚学院  

                           2021年 6月 9日         

西安欧亚学院办公室                      2021年 6月 9日印发
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